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१. र्नकार्को स्वरूप र प्रकृर्त 
नेपािको िंवविानिे िंघ, प्रदेश र स्थानीर् तह िवहतको िंघात्मक व्र्वस्थािाई आत्मिात ्गदै स्थानीर् 
तहर्ित्र गाउँपार्िका, नगरपार्िका र खिल्िा ििा रहने व्र्वस्था गरेको छ। नेपािको िंवविानको िारा 
२९४ को उपिारा (३) बमोखिम २०७२ िाि चैत्र १ गते गठन िएको गाउँपार्िका, नगरपार्िका तथा 
ववशेर्, िंरखित वा स्वार्त्त िेत्रको िङ्ख्र्ा तथा िीमाना र्निािरण आर्ोगको प्रर्तवेदनका िाथै तत्कार्िन 
िंङ्घीर् मार्मिा तथा स्थानीर् ववकाि मखन्त्रको िंर्ोिकत्वमा गठन िएको िर्मर्तिे र्मर्त २०७३ माघ २२ 
मा पेश गरेको प्रर्तवदेनका आिारमा नेपाि िरकार (मखन्त्रपररर्द्) को र्मर्त २०७३ फाल्गणु २२ को 
र्नणािर्ानिुार २०७३ िाि फाल्गणु २७ गते नेपाि रािपत्रमा प्रकाखशत गरी कार्ािन्वर्नमा आएका 
गाउँपार्िका र नगरपार्िका मध्र्े मसु्ताङ खिल्िाका िाववकका टुकुचे, कोवाङ, िेते र कुञ्जो गाउँ ववकाि 
िर्मर्त र्मर्ि हािको थािाङ गाउँपार्िकाको र्नमािण िएको हो। वतिमानमा ५ ओटा वडामा वविाखित र्ि 
गाउँपार्िकािे वडा कार्ाििर्, प्राथर्मक स्वास््र् केन्र, स्वास््र् चौकी, आिारितू स्वास््र् केन्र, कृवर् तथा 
पश ुिेवा केन्रहरू िाथै नागररक आरोग्र् केन्रमाफि त आम िनतािाई िेवा प्रदान गदै आइरहेको छ। र्ि 
गाउँपार्िकाको केन्र िाववकको कोवाङ गाउँ ववकाि िर्मर्त र वतिमानमा वडा नं. ०२ मा रहेको छ। 
स्थपनाकािदेखि िाडाको िवनबाट िेवा प्रवाह गरररहेको गाउँपार्िकािे र्मर्त २०८२ माघ मवहनाबाट 
आफ्नै स्वार्मत्वको कोशिेी घरबाट दैर्नक विर्ाकिाप िञ्चािन गरररहेको छ। गाउँपार्िकाको प्रशािकीर् 
िवन ठेक्का स्वीकृत िएपश्चात र्नमािणार्िन रहेको छ।  

गाउँपार्िकार्ित्र रहेका वडा र िाववकको िंरचना 

वडा नं. िमावशे िएका गाउँ  
ववकाि िर्मर्त 

िमावशे िएका वडा केन्र िेत्रफि  

१ टुकुचे वडा नं. १ देखि ७ टुकुचे 82.35 वगि वक.मी. 
२ कोबाङ वडा नं. १ देखि ९ कोबाङ 80.15 वगि वक.मी. 
३ िेते वडा नं. ४ देखि ९ िेते 21.88 वगि वक.मी. 

४ 
िेते वडा नं. १ देखि ३ घाँिा 

59.24 वगि वक.मी. 
कुञ्जो वडा नं. ९ 

५ कुञ्जो वडा नं. १ देखि ८ कुञ्जो 45.91 वगि वक.मी. 
थािाङ गाउँपार्िका कोबाङ 289.53 वगि वक.मी. 
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२. गाउँपार्िकाको काम, कतिव्र् र अर्िकार 
नेपािको िंघात्मक ढाँचामा िबैिन्दा िनस्तरमा रहेको िरकारको स्वरूपमा गाउँपार्िका रहेको छ। 
नेपािको िंवविानको िारा ५७ को उपिारा (४), िारा २१४ को उपिारा (२), िारा २२१ को उपिारा 
(२) र िारा २२६ को उपिारा (१) िँग िम्बखन्ित िई अनिूुची ८ मा व्र्वस्था िएका अर्िकारहरू 
गाउँपार्िकाको एकि अर्िकारिेत्र र्ित्रका ववर्र्हरू हनु।् िंवविानको अनिूुची ९ मा िंघ, प्रदेश र 
स्थानीर् िरकारका िािा अर्िकारिेत्रका ववर्र्हरू िमावेश गररएको छ। त्र्िका अिावा स्थानीर् िरकार 
िञ्चािन ऐन, २०७४ र अन्र् नेपाि कानूनिे तोकेका ववर्र्हरू स्थानीर् िरकारका काम, कतिव्र् र 
अर्िकारिेत्रका ववर्र्हरू हनु।् नेपािको िंवविानमा व्र्वस्था िएका स्थानीर् तहका एकि अर्िकारहरू।  

(क)  नगर प्रहरी  

(ि)  िहकारी िंस्था  

(ग)  एफ.एम िञ्चािन  

(घ)  स्थानीर् कर  

(ङ)  स्थानीर् िेवाको व्र्वस्थापन  

(च)  स्थानीर् त्र्ाङ्क र अर्ििेि िङ्किन 

(छ)  स्थानीर् स्तरका ववकाि आर्ोिना तथा पररर्ोिनाहरू 

(ि)  आिारितू र माध्र्र्मक खशिा  

(ि)  आिारितू स्वास््र् र िरिफाई 

(ञ)   स्थानीर् बिार व्र्वस्थापन, वातावरण िंरिण र िैववक वववविता  

(ट)  स्थानीर् िडक, ग्रामीण िडक, कृवर् िडक, र्िंचाई 

(ठ)  गाउँ ििा, स्थानीर् अदाित, मेिर्मिाप र मध्र्स्थताको व्र्वस्थापन  

(ड)  स्थानीर् अर्ििेि व्र्वस्थापन  

(ढ)  घर िग्गा िनी पिुाि ववतरण 

(ण)  कृवर् तथा पशपुािन, कृवर् उत्पादन व्र्वस्थापन, पश ुस्वास््र्, िहकारी  

(त)  ज्र्ेष्ठ नागररक, अपाङ्गता िएका व्र्खि र अशिहरूको व्र्वस्थापन 

(थ)  बेरोिगारको त्र्ाङ्क िङ्किन 

(द)  कृवर् प्रिारको व्र्वस्थापन, िञ्चािन र र्नर्न्त्रण  

(ि)  िानेपानी, िाना ििववद्यतु आर्ोिना, वैकखल्पक ऊिाि 
(न)  ववपद व्र्वस्थापन 

(ऩ)  ििािार, वन्र्िन्त,ु िानी तथा िर्नि पदाथिको िंरिण  

(प)  िार्ा, िंस्कृर्त र िर्ितकिाको िंरिण र ववकाि 
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३. कार्ाििर्को िङ्गठन िंरचना, कमिचारी िङ्ख्र्ा र कार्ि वववरण  
(क)  िंगठन िंरचना 
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(ि) थािाङ गाउँपार्िकाका र्नवािखचत िनप्रर्तर्नर्िहरूको वववरण 
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(ग) स्वीकृत दरबन्दी र पदपूर्तिको अवस्था 

 
  

ि.िं . पद तह।शे्रणी िेवा िमूह स्वीकृत दरबन्दी पदपूती ररि पद दरबन्दी
१ प्रमिु प्रशािकीर् अर्िकृत रा.प. ततृीर् प्रशािन िा.प्र. १ १ ० गाउँपार्िका
2 ईखन्िर्नर्र ७/८ औ ईखन्िर्नर्ररङ र्िर्िि 1 १ ० गाउँपार्िका
3 अर्िकृत ७/८ औ खशिा खश.प्र. 1 १ ० गाउँपार्िका
4 अर्िकृत ७/८ औ प्रशािन िेिा 1 1 ० गाउँपार्िका
28 मे.अ. आठौं स्वास््र् ि.हे.ि १ १ ० प्रा.स्वा.के.
22 अर्िकृत 7/8 औ नपेाि कृवर् ▬ 1 १ ० गाउँपार्िका
24 अर्िकृत ७/८ औ नपेाि कृवर् िा.पो.डे.डे. 1 0 १ गाउँपार्िका
8 अर्िकृत ७/८ औ प्रशािन िा.प्र. 2 1 १ गाउँपार्िका
9 आ.िे.प. 5 औ प्रशािन िेिा 1 1 ० गाउँपार्िका
10 िहार्क 5 औ प्रशािन िा.प्र. 4 २ २ गाउँपार्िका
11 कम््र्टुर अपरेटर 5 औ ववववि - 1 1 ० गाउँपार्िका
12 िेिा िहार्क 5 औ प्रशािन िेिा 1 १ ० गाउँपार्िका
13 प्रा.ि. 5 औ खशिा खश.प्र. 1 1 ० गाउँपार्िका
14 हे.अ. 5/6 औ स्वास््र् हे.ई. 1 1 ० गाउँपार्िका
15 िब-ईखन्िर्नर्र 5  औ ईखन्िर्नर्ररङ र्िर्िि 1 1 ० गाउँपार्िका
16 अ.ि.ईखन्िर्नर्र चौथो ईखन्िर्नर्ररङ र्िर्िि 1 ० १ गाउँपार्िका
17 ि.म.वव. र्नरीिक चौथो ववववि - 1 0 १ गाउँपार्िका
18 िा.पा.ि.टे. 4/5 औ ईखन्िर्नर्ररङ र्िर्िि 1 १ ० गाउँपार्िका
19 िहार्क 5 औ प्रशािन िा.प्र. 2 २ ० वडा कार्ाििर् 
20 िब-ईखन्िर्नर्र 5 औ ईखन्िर्नर्ररङ र्िर्िि 2 1 १ वडा कार्ाििर् 
21 िहार्क चौथो प्रशािन िा.प्र. 3 ० ३ वडा कार्ाििर् 
22 अ.ि.ईखन्िर्नर्र चौथो ईखन्िर्नर्ररङ र्िर्िि 3 २ १ वडा कार्ाििर् 
23 िहार्क 5 औ नपेाि कृवर् ▬ 2 0 २ वडा कार्ाििर् 
24 िहार्क चौथो नपेाि कृवर् ▬ 1 1 ० वडा कार्ाििर् 
25 िहार्क 5 औ नपेाि कृवर् प.स्वा.प्रा. 1 0 १ गाउँपार्िका
26 िहार्क 5  औ नपेाि कृवर् िा.पो.डे.डे. (प.िे.प्रा.) 2 1 १ वडा कार्ाििर् 
27 िहार्क चौथो नपेाि कृवर् िेट (ना.प.स्वा.प्रा.) 2 2 ० वडा कार्ाििर् 
28 िहार्क चौथो नपेाि कृवर् िा.पो.डे.डे. (ना.प.िे.प्रा.) 2 1 १ वडा कार्ाििर् 
29 हे.अ. पाँचौ/छैठौ/िातौ स्वास््र् हे.ई 4 ३ १ प्रा.स्वा.के./स्वास््र् चौकी 
30 स्टाफ निि पाँचौ/छैठौ स्वास््र् ि.न २ २ ० प्रा.स्वा.के./स्वास््र् चौकी 
31 अ.हे.व चौथो/पाँचौ स्वास््र् हे.ई ९ ७ २ प्रा.स्वा.के./स्वास््र् चौकी 
32 अ.न.मी. चौथो/पाँचौ स्वास््र् प.हे.न ९ ७ २ प्रा.स्वा.के./स्वास््र् चौकी 
33 ल्र्ा.अ. चौथो स्वास््र् मे.ल्र्ा.टे १ 1 ० प्रा.स्वा.के./स्वास््र् चौकी 
34 का.ि शे्रणीवववहन प्रशािन िा.प्र २ 1 १ प्रा.स्वा.के./स्वास््र् चौकी 
35 स्वीपर शे्रणीवववहन प्रशािन िा.प्र १ 0 १ प्रा.स्वा.के./स्वास््र् चौकी 

७० ४७ २३िम्मा
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(घ) थािाङ गाउँपार्िका अन्तगितका कार्ाििर्मा करारमा कार्िरत कमिचारीको वववरण 

ि.िं. कमिचाररको नाम पद कार्िरत िंस्था दरबन्दी 
१ नववन र्िंह रैिोिा न्र्ावर्क िहिकताि िातौँ थािाङ गाउँपार्िका 
२ कृर्तना र्मिार वफल्ड िहार्क चौथो थािाङ गाउँपार्िका 
३ िपेून्र थापा फामेिी िहार्क पाचौँ िेते प्रा.स्वा.के. 
४ िन्ध्र्ा स्र्ाङ्खने थकािी ल्र्ाब अर्िस्टेन्ट चौथो िेते प्रा.स्वा.के. 
५ महेश कुमार र्ादव वैद्य चौथो नागररक आरोग्र् केन्र  

६ वकखस्मता थकािी  अ.न.मी. चौथो घाँिा आ.स्वा.िे.के. 

७ आिमार्ा पररर्ार िाती नेपािी  अ.न.मी. चौथो खिप्रा देउरािी िा.स्वा.ई. 

 

(ङ)  कार्ि वववरण  

➢ प्रशािन शािा 
• कार्ाििर्को पत्र व्र्वहारिाई व्र्वखस्थत गने, 
• कार्ाििर्मा रहेको अर्ििेिको व्र्वस्थापन गदै िरुखित गने, 
• गाउँपार्िका अन्तगितका कार्िहरूिँग िमन्वर् गने,  

• कार्ाििर्मा हनुे बैठकहरूको व्र्वस्थापन गने, 
• कार्ाििर्को िंगठन ववकाि‚ िङ्गठन िंरचना तथा दरबन्दी र्निािरण‚ िनशखि व्र्वस्थापन र वृखत्त ववकाि 

िम्बखन्ि काम कार्ि 
• PAMS को प्रर्ोग गरी खिन्िी वववरण अद्यावर्िक गने।  

• आन्तररक कार्ाििर् पसु्तकािर् िञ्चािन तथा व्र्वस्थापन गने। 

• मातहतका शािाहरूको  

➢ आर्थिक प्रशािन शािा 
• गाउँपार्िकाको िंखचत कोर्को िंचािन गने, आर्थिक प्रशािन िंचािन गने, 
• िचि िाताहरुको िंचािन र आर्थिक शे्रस्ता‚ नर्ा ँअर्ििेि व्र्वस्थापन गने/गराउने, 
• आन्तररक अनदुान रािश्व िरौटी िंखचत कोर्को िंचािन‚ अर्ििेि र िाता िंचािन गने, 
• र्नकािा माग गने।िम्बखन्ित र्नकार्मा प्रर्तवदेन गने,SUTRA िंचािन गने,आर्थिक र्नर्मको पूणि पािना गरी 

िेिा राख्न,े 
• आर्थिक प्रशािन िम्बन्िी िम्बखन्ित अन्र् ववववि ववर्र्हरू।  

➢ खशिा शािा 
• ववद्यािर् र शैखिक र्नकार्को अनगुमन तथा िपुरीवेिण गने गराउने, 
• खशिाको गणुस्तर अर्िववृिका िार्ग र्ोिना तर्ार गरी कार्ािन्वर्न गने, 
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• ववद्यािर् ववकािको िार्ग ववद्यािर् व्र्वस्थापन िर्मर्त तथा स्थानीर् खशिाप्रमेीहरुिँग िम्पकि  र िरिल्िाह 
एवम खशिाका प्रदेश र िंघ स्तरका र्नकार्हरुिँग आवश्र्क िमन्वर् र अन्तविर्ा गने, 

• खशिकहरुको कार्ििमताको मलु्र्ाकनको िागी आवश्र्क कारबाही अगाडी बढाउने, 
• खशिकहरुिाई तार्िमका िार्ग र्िफाररि गने । 

• ववद्यािर् िंचािन िम्बन्िमा प्रिानाध्र्ापक तथा व्र्वस्थापन िर्मर्तिाई आवश्र्क र्नदेशन ददने  

• गाउँपार्िका र्ित्र िंचार्ित अनौपचाररक खशिा‚ ववशरे् खशिा र ववर्िन्न िंघिंस्थाहरुबाट िंचार्ित शैखिक 
कार्ििमको र्नर्र्मत रुपमा र्नरीिण तथा अनगुमन गने गराउने। 

• आन्तररक कार्ाििर् पसु्तकािर् िम्बन्िी तोवकएका कार्िहरू गने। 

➢ पूवाििार ववकाि शािा 
• गाउँपार्िकाको िमग्र िौर्तक ववकाि िम्बन्िी नीर्त र मापदण्डको मस्र्ौदा तर्ार गरर पेश गने, 
• गाउँपार्िकाको ववकाि िम्बखन्ि अल्पकार्िन तथा दीघिकार्िन र्ोिना तिुिमा गनि आवश्र्क िहर्ोग परु् र्ाउने,  

• र्ोिनाहरुको िम्िाव्र्ता अध्र्र्न गने र कार्ािन्वर्न नीर्त तर्ार गरी पेश गने, 
• ववकाि र्ोिनाहरुको तिुिमा र कार्ािन्वर्नमा ववर्िन्न र्नकार्हरुिँग िमन्वर् गने, 
• खिल्िा दररेट िमर्मै िंकिन गने र गाउँपार्िकाको पार्िका दररेट िमर्मा बनाई पेश गने 

• र्नमािण कार्िको र्नर्मानिुार िररद गरुु र्ोिना र वावर्िक िररद र्ोिना तर्ार गरी स्वीकृतको िार्ग पेश 
गने, 

• िम्पन्न र्ोिनाहरुको प्रगर्त प्रर्तवदेन तर्ार गरी िाँचपाि गने व्र्वस्था र्मिाउने,  

• गाउँपार्िकािे आफ् नो श्रोतबाट िंचािन गनि निक्ने र्ोिनाहरुको िागत अनमुान तथा पररर्ोिना प्रस्ताव  
तर्ार गरी पेश गने,  

• र्ोिनाहरु तिुिमा र िंचािन गदाि वातावरणमैत्री‚ ििवार् ु पररवतिन‚ अनूकूिन‚ अपाङ्गता र िैवङ्गक मैत्री 
वकर्िमको हनु ेगरी व्र्वस्था र्मिाउने । वातावरण िंरिण एवं हररर्ािी प्रवििनको कार्ि गने, 

• ववर्िन्न ववकाि र्ोिनाको िार्ग हनुे DPR, IEE तथा EIA िम्बन्िी कार्िमा िहर्ोग गने । 

➢ आन्तररक िेिापररिण शािा 
• गाउँपार्िका र्नददिष्ट उद्देश्र् हाँर्िि गनि गरेको िगानी र्नर्र्मत‚ र्मतव्र्र्ी र प्रिावकारी िए निएको पररिण 

गने र व्र्वस्थापनिाई ििुाव प्रदान गने, 
• आन्तररक र्नर्न्त्रण िम्बन्िी कार्िववर्ि तिुिमा तथा िंिोिन कार्िमा िहर्ोग गने र त्र्िको प्रिावकाररताको 

परीिण गरी आवश्र्क पषृ्ठपोर्ण ददने, 
• ववत्तीर् पारदखशिता र िवाफदेहीता कार्म गनि िहर्ोग परु् र्ाउने, 
• ववत्तीर् प्रर्तवेदन िमर्मै िही र िरपदो रुपमा उपिब्ि गराई ववत्तीर् अनशुािन कार्म गनि िहर्ोग परु् र्ाउने, 
• आन्तररक िेिापरीिण िम्बन्िी ििुारका ववर्र्वस्तिुाई प्रिावकारी पानि नीर्तगत पषृ्ठपोर्ण गने । 

• अखन्तम िेिापरीिण अगावै त्रवुट िच्र्ाउन िगाई वेरुि ुन्रू्र्नकरणमा िरू्मका िेल्ने, 
• महािेिा पररिकबाट हनुे अखन्तम िेिापरीिणिाई िहर्ोग परु् र्ाउन े। 

• आन्तररक िेिापररिण ववर्र्मा कोर् िेिा र्नर्न्त्रण कार्ाििर् तथा प्रदेश िेिा र्नर्न्त्रण कार्ाििर्िँग 
आवश्र्कता बमोखिम िमन्वर् कार्म गने गराउने। 
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➢ कृवर् शािा 
• कृवर्बिार िूचना, कृवर् तार्िम, प्राववर्िक टेवा, कृवर् िामाग्री आपूर्ति कार्ििम िञ्चािन, अनगुमन र र्नर्मन गनि 

कार्िवविी तर्ार गरी खस्वकृर्तका िार्ग पेश गने ,कृवर् वातावरण तथा िैववक वववविताको िंरिण  र प्रवििनका 
कार्ििम तिुिमा  गनि गने, 

• कृवर्िन्र् प्राकृर्तक प्रकोप तथा महामारी रोगको र्नर्न्त्रणका कार्ििमहरु तिुिमा, कार्ािन्वर्न र अनगुमन 
गरी प्रर्तवदेन पेश गने । 

• उच्च मलु्र्र्िु कृवर्िन्र् वस्तकुो प्रवििन, ववकाि तथा बिारीकणका िार्ग व्र्वस्थापन गने । कृवर् प्रिार 
िम्बन्िी स्थानीर् र्नर्त, कानून, मापदण्ड, र्ोिना, कार्ािन्वर्न, अनगुमन र र्नर्मन गनि िहर्ोग गने । 

• कृर्कहरुको िमता अर्िवृवि, प्राववर्िक िेवा, टेवा, र्िप ववकाि र िशखिकरणका कार्ििम िंचािनमा 
िहखिकरण गने, कृवर् र्बउवविन, मििाँद तथा और्र्िहरुको आपूर्ति, उपर्ोग, र र्नर्मनमा प्राववर्िक िेवा 
उपिब्ि गराउने । 

• प्राङ्गाररक िेती तथा मिको उपिब्िता िरु्नखश्चत गने िािका कार्ििम िंचािन गनि िहर्ोग गने  

• स्थानीर्स्तरमा कृवर् िम्बन्िी प्रववर्िको िंरिण र हस्तान्तरण, कृवर् िम्बन्िी िूचनाको प्रचारप्रिारमा 
िहखिकरण गने। 

• कृवर् िेवा केन्रमाफि त िेवािाई िनस्तरमा पूर् र्ाउन।े   

➢ पशिेुवा शािा 
• पार्िका स्तरमा रहेका कृर्क िमहु‚ िहकारी‚ व्र्विावर्क पशपुािन फमि िगैँ अगवुा कृर्कहरुिाई 

आवश्र्कता अनिुार तार्िम‚ छिफि अन्तरविर्ा पशसु्वास््र् उपचार िेवा प्रदान गने िाथै अनगुमन र 
र्नर्मन गने,  

• कृर्कको माग‚ व्र्खिगत फमि तथा िामवुहक फमिहरुको िदुृवढकरण तथा व्र्विार् प्रवििन िाथै व्र्विावर्क 
कृर्कहरुको िं्र्ा वृवि गनिका िार्ग आवश्र्कीर् िमन्वर्का िार्ग िरू्मका र्नवािह गने । 

• पार्िकाको र्नदेशनमा आवश्र्कता अनिुार गाउँपार्िकामा गनुिपने प्रशािर्नक िाथै आफ्नो ववर्र्गत कार्िको 
िार्ग िहर्ोग कार्ि गने । 

• पशपुन्छीमा देखिने महामारी िन्र् रोगबाट पशिुनको िंरिण गनिका िार्ग भ्र्ाखक्िनेशन‚ और्िी ववतरण 
खशववर गने र िम्बखन्ित वडास्तरमा िमन्वर् गने । 

• वफल्ड तोवक िवटइएको पश ुिेवाका प्राववर्िकहरुिाई आवश्र्क अनिुार र्नदेशन‚ र्नर्मन गरी कार्ििमहरु 
िंचािन गनि िहिीकरण गने । 

• शािािँग िम्बखन्ित कार्ििमहरु िञ्चािन गने ।  

• शािािँग िम्बखन्ित िररद प्रविर्ामा िहिागी हनुे । 

• कार्ाििर्मा िम्पन्न िएका तथा िंचािनमा रहेका कार्ििमहरुको प्रगर्त वववरण िम्बखन्ित र्नकार् िंघीर् 
िरकार‚ प्रदेश िरकार र अन्र् र्नकार्मा पेश गने । 

➢ रािश्व शािा 
• रािश्व िम्बन्िी नीर्त, काननु कार्ािन्वर्न र र्नर्मन गने । 
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• रािश्व िम्बन्िी प्रचार प्रिार तथा करदाता खशिा िम्बखन्ि कार्ि गने/गराउन े

• रािश्व दार्रा ववस्तार गने िते्रहरुको पवहचान, त्र्ाङ्क िंकिन तथा ववश्लरे्ण गने ।िम्पूणि करदाताको अर्ििेि 
व्र्वखस्थत गने।  

• आफ्नो िेत्रर्ित्र रािश्वका दर तथा शलु्क र्निािरण, िंघीर् र प्रदेश काननु बमोखिम प्राकृर्तक स्रोतिािन र 
िेवा शलु्क िस्ता रोर्ल्टी िंकिन गने ।स्थानीर् पूवाििार िेवा र उपर्ोगमा िेवा शलु्क तथा दस्तरु अििुी 
गने । 

• मािपोत िंकिन/िम्पखत्त कर िंकिन गने ।प्रचर्ित कानून बमोखिम दण्ड िररवाना गने । 

• रािश्व परामशि िर्मर्तिाई आवश्र्क िूचना उपिब्ि गराउने र िखचवािर् िम्बन्िी कार्ि गने । 

• रािश्व िंकिनिाई प्रिावकारी बनाउन प्रवििनात्मक उपार्हरुको अविम्बन गने ।  

• िम्बखन्ित शािा तथा र्नकार्िँग रािश्व िूचना तथा त्र्ाङ्कको आदान प्रदान गने ।बेरुि ुतथा बाँकी बक्र्ौता 
रकमको िगत र अििु उपर गने ।  

• करदाता खशिा िम्बन्िी कार्ििम िञ्चािन गने । ववर्िन्न िेत्र तथा ववर्र्को शलु्क, दस्तरु रोर्ल्टी िंकिन 
गने ।रािश्वको मार्िक, वावर्िक प्रगर्त खशर्िकगत तर्ार गने ।  

• गाउँपार्िका र वडा कार्ाििर्बाट हनु ेरािश्व िंकिनिाई िरि, पारदशी बनाउने र िमर्मै बैँक दाखििा 
गराउन तथा रािश्व चहुावट हनु नददन र्नर्र्मत अनगुमन तथा र्नर्न्त्रण गने ।  

➢ रोिगार िेवा केन्र 

• स्थानीर् तहर्ित्र रहेका बेरोिगार व्र्खिको त्र्ाङ्क िंकिन तथा ववश्लरे्ण गरी बेरोिगारको िूची अद्यावर्िक 
गने ।  

• िूखचकृत बेरोिगार व्र्खििाई पररचर्पत्र ववतरण गने,  

• स्थानीर् तहर्ित्रको रोिगारीको िम्िाव्र् खस्थर्त ववश्लरे्ण गरी रोिगारीको त्र्ाङ्क िंकिन गने, रोिगार 
नक्िांकन गने तथा रोिगारीका अविरको अर्ििेिांकन गने ।  

• रोिगारदाताका िार्ग श्रर्मकको उपिब्िताको िम्िाव्र्ता िानकारी गराउन े। 

• रोिगारदाताबाट माग िए बमोखिम िूचीकृत बेरोिगार व्र्खििाई रोिगारका िार्ग काममा िान िूखचत गने, 

• बेरोिगारको ज्ञान, र्िप, अनिुव, िमता र बिारको मागका आिारमा आवश्र्क पने िीप ववकाि तार्िमको 
पवहचान गरी िम्बखन्ित तार्िम केन्रमा र्िफाररि गने ।  

• श्रम िम्बन्िी कार्ि गने  

• आफ्नो कार्ििेत्रर्ित्रबाट बैदेखशक रोिगारीमा िान चाहनकेा िार्ग िूचना िम्प्ररे्ण गने ।  

• बैदेखशक रोिगार प्रवििन बोडिबाट उपिब्ि गराईने आर्थिक िहार्ता ववतरण िम्बन्िी कार्िमा िहर्ोग 
परु् र्ाउने ।  

➢ िामाखिक िरुिा तथा पञ्जीकरण शािा 
• स्थानीर् तहका प्रत्र्ेक वडाबाट र दताि खशववरबाट प्राप्त घटना दतािका िूचना फाराममा रहेका वववरण 

व्र्वस्थापन िूचना प्रणािीमंा प्रर्बष्ट गने ।िामाखिक िरुिा ित्ता िम्बखन्ि वववरण प्रवववष्ट तथा अध्र्ावर्िक 
गनि स्थानीर् पखञ्जकाअर्िकारीहरुिाई िहखिकरण गने,  
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• व्र्वस्थापन िूचना प्रणािीमा प्रववष्ट गरेको वववरणको आिारमा घटनादतािको प्रमाणपत्र ववद्यरु्तर् माध्र्ामबाट 
छा्न/ेछपाउन े।  

• घटना दताि खशववर िञ्चािन गनि आवश्र्क िमन्वर् गने ।  

• िामाखिक िरुिा ित्ता वापत ववर्नर्ोखित िई आएको िंघीर् िशति अन्तगितको बिेट पगु/नपगु एवकन गरी 
िोवह अनिुार माग गनिका िागी आ.का. गने, 

• तोवकए वमोखिमको िमर् र्िमा र्ितै्र िामाखिक िरुिा ित्ता ििुानीका िागी वववरण माग गने तथा िो 
िम्बन्िी अन्र् आवश्र्क काम कारबाही गने। 

• स्थानीर् तहमा हनुे घटनादताि िम्बन्िी अन्र् कार्िहरु प्रमिु प्रशािवकर् अर्िकृतिे तोके बमोखिम गने ।  

• गाउँ कार्िपार्िकाको कार्ाििर्िे तोकेका अन्र् कार्ि गने। 

• प्रमिु प्रशािकीर् अर्िकृतिे तोकेका अन्र् कार्ि गने। 

➢ मवहिा बािबार्िका तथा ज्र्ेष्ठ नागररक शािा 
• गाउँपार्िका र्ित्र िंचािन हनुे िामाखिक ववकाि कार्ििमिाई व्र्वखस्थत रुपमा िंचािन गने, 
• अपाङ्ग‚ बािबार्िका र िखित वगिको अर्ििेि तर्ार गरर वावर्िक कार्ििममा िमावशे गने, 
• िामाखिक ववकाि िम्बखन्ि कार्िको िूचीकरण‚िमन्वर् तथा अर्ििेखिकरण गने, 
• मवहिा‚ बािबार्िका‚ िनिार्त‚ दर्ित‚ अपाङ्ग र उपेखित िमदुार् िम्बन्िी कार्ििम कार्ािन्वर्नको िमन्वर्‚ 

व्र्वस्थापन र िंचािन गने, 
• मवहिाको हक िम्बखन्ि नीर्त‚ र्ोिना कार्ािन्वर्न‚ िमन्वर् गने, 
• मवहिाको आर्थिक‚ िामाखिक‚ रािनीर्तक िशखिकरण‚ िमता ववकाि िम्बखन्ि कार्ि गने, 
• बािबार्िकाको हक वहत िंरिण िम्बखन्ि स्थानीर् काननु‚ मापदण्ड‚ र्ोिना कार्ािन्वर्न र र्नर्मन िम्बखन्ि 

कार्ि गने, 
• अिहार् र िडक बािबार्िकाको व्र्वस्थापनका िार्ग आवश्र्क िमन्वर् गने, 
• िेष्ठ नागररकको िगत‚ पररचर् पत्र‚ िम्मान‚ स्वास््र् िवुविा‚ िामाखिक िरुिा िम्बखन्ि कार्ि गने, 
• अपाङ्गता िएका व्र्खि तथा अिहार्को िगत अद्यावर्िक‚ पररचर् पत्र ववतरणमा िहिीकरण गने, 

➢ र्ोिना शािा 
• ववकाि आर्ोिना तथा पररर्ोिना िम्बखन्ि नीर्त‚ कानून‚ मापदण्ड‚ र्ोिना र र्नर्मन गनि िहर्ोग गने, 
• स्थानीर् ववकाि नीर्त‚ अल्पकािीन‚ मध्र्कािीन तथा दीघिकािीन ववकाि र्ोिना एवं गरुुर्ोिना तिुिमा‚ 

कार्ािन्वर्न अनगुमन तथा मूल्र्ांकन गनि िहर्ोग गने, 
• आर्थिक‚ िामाखिक‚ िाँस्कर्तक‚ वातावरणीर्‚ प्रववर्ि र पूवाििारिन्र् ववकािका िार्ग आवश्र्क आर्ोिना 

तथा पररर्ोिनाहरुको तिुिमा‚ कार्ािन्वर्न‚ अनगुमन तथा मूल्र्ाङ्कन गनि िहर्ोग गने, 
• ववकाि र्नमािण प्रविर्ामा स्थानीर् िनिहिार्गता अर्िवृविका कार्ििम तिुिमा र कार्ािन्वर्नमा िहर्ोग गने, 
• उपिोिा िर्मर्तको वववरण‚ उपिोिा िर्मर्तिाई िमता ववकािमा िहर्ोग गने, 
• ववकािका प्राथर्मकता प्राप्त िेत्र र्निािरणमा िहर्ोग गने, 
• िंघीर् र प्रादेखशक आर्ोिना‚ पररर्ोिना कार्ािन्वर्नमा िमन्वर्‚ िहिीकरण र िहर्ोग गने, 



 

11 
 

• ववकाि आर्ोिना तथा पररर्ोिना िम्बखन्ि अन्र् कार्िमा िहर्ोग गने, 
• ववकाि आर्ोिनाको अनगुमन‚ आवर्िक प्रगर्त तथा प्रर्तफिको िर्मिा गनि िहर्ोग गने, 
• ववकाि र्ोिनाको अनगुमन तथा मूल्र्ांकनको आिार तथा प्रविर्ा र्निािरणमा िहर्ोग गने। 

➢ स्वास््र् शािा 
• गाउँपार्िकार्ित्रका स्वास््र् िंस्थािाई चावहने और्िीको व्र्वस्थापन गने, 
• स्वास््र् िेवा अन्तगितका कमिचारीहरूको व्र्वस्थापन गने, 
• स्वास््र् िचेतना िम्बन्िी ववववि कार्ििमहरू िञ्चािन गने, 
• स्वास््र् िँग िम्बखन्ित ववर्िन्न ददविहरूको अविरमा ववववि िचेतनामूिक कार्ििमको आर्ोिना गने 

• स्वास््र् िेत्रिँग िम्बखन्ित ववर्र्मा प्रर्तवदेन तर्ार गने, 
• eLMIS, DHis2, eHMIS, eTB, PAMS िगार्तका स्वास््र्िँग िम्बखन्ित प्रर्तवदेनको ररपोवटङ गने । 

➢ िूचना प्रववर्ि शािा 
• कार्ाििर्को ववेिाइट र्नर्र्मत रूपमा अद्यावर्िक गने  

• कार्ाििर्मा रहेका ववद्यतुीर् िामनहरूको ममित िंिार िगार्तका कार्ि गने, 
• कार्ाििर्को र्डखिटि नागररक बडापत्रको र्नर्र्मत अद्यावर्िक गने, 
• थािाङ गाउँपार्िका अन्तगित रहेका िबै िी.िी. क्र्ामेराहरूको पहुँच पार्िकामा स्थावपत गरी र्नर्र्मत 

रूपमा अनगुमन गने। 

• कार्ाििर् िञ्चािनका िममा कार्ििहिताका िार्ग आवश्र्क ववर्िन्न िफ्टवेर्रको ववर्र्मा कार्ि गने र 
र्िफाररि गने ।  

४. कार्ाििर्बाट प्रदान गररने िेवाहरू 
गाउँपार्िकाको कार्ाििर्िे मार्थ उखल्िखित शािाहरूको कार्िखिम्मवेारीमा रहँदै नेपािको िंवविान, स्थानीर् 
िरकार िञ्चािन ऐन, २०७४ िाथै अन्र् नेपाि कानून तथा प्रादेखशक र स्थानीर् कानूनका आिारमा ववर्िन्न 
प्रकृर्तका िेवा प्रवाह गदै आइरहेको छ। त्र्स्तै कार्ाििर्िँग िम्बखन्ित ववर्र्मा माग िएका िूचना कार्ाििर्का 
िूचना अर्िकारीमाफि त प्रदान गररंदै आइएको छ।  
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५. कार्ाििर्का ववर्िन्न शािा र खिम्मेवार अर्िकारी 
(क) गाउँपार्िकामा कार्िरत कमिचारीहरू  
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(ि) वडा कार्ाििर्मा कार्िरत कमिचारी 
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(ग) स्वास््र् िंस्थामा कार्िरत कमिचारीहरूको वववरण 
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६. िेवा प्राप्त गनि िाग्ने दस्तरु र अविी 
रािश्व खशर्िक/रािश्व 
विर्ाकिाप/िहार्क रािश्व 
विर्ाकिाप 

िते्र/उपिते्र रकम रु. कैवफर्त 

एकीकृत िम्पती कर    
िम्पखत्त कर - 200 िामान्र् िािको आवशीर् घर 

- 500 मध्र्म िािको आवशीर् घर 
- 1000 पक्की घर 
िररवाना रकम :- (प्रत्रे्क आर्थिक बर्ि)*25 प्रर्तशत । 

िरु्मकर/मािपोत    
िरु्मकर/मािपोत - 40 कृवर् िेत्र प्रर्त रोपनी 

- 50 आवािीर् िेत्र प्रर्त रोपनी 
- 60 व्र्ाविावर्क िेत्र प्रर्त रोपनी 
- 70 औिोर्गक िेत्र प्रर्त रोपनी 
थािाङ गाउँपार्िकाको िग्गा ि-ूउपर्ोग िेत्र वगीकरण प्रर्तवेदन, 2082 बमोखिम बर्गिकरण 
गररएको िेत्रमा उल्िेखित िग्गाहरु । 

घरवहाि कर    
घर वहाि कर - 10 प्रर्तशत िाडाको 
िग्गा वहाि कर - 10 प्रर्तशत िाडाको 
वहाि ववटौरी कर    
हाट बिार कर व्र्खिगत-िेक 1000  

व्र्खिगत-बेिी 2500  
िामदुावर्क-िेि 5000  
िामदुावर्क-बेिी 10000  

कृवर्तथा पशिुन्र् वस्तकुो 
व्र्ाविावर्क कारोवारमा िाग्न ेकर 

   

िर्डवटुी र्नकािी कर र्ािािगमु्बा  15000 प्रर्त के.िी. 
र्ािािगमु्बा बाहेक अन्र् 5 प्रर्तशत प्रचर्ित मलु्र्को 

अन्र् र्नकािी कर िकुुटी माि ु 20 प्रर्त के.खि. 
खिम्ब/ुपाङनो 50 प्रर्त के.खि. 
फिफुि र्नकािी कर 1 प्रर्त के.खि. 
तरकारी र्नकािी कर 0.5  प्रर्त के.खि. 

अन्र् कर    
चररचरण कर िेडा, बाख्रा 5 प्रर्त 
फोहोरमैिा व्र्वस्थापन शलु्क िबै प्रकारका होटेि व्र्विार्- फोहोरमैिा 500  

पोल्टी फारम- फोहोरमैिा 800  
बिशािा, फे्रश हाउि- फोहोरमैिा 800  
मार्थ उल्िेि िए बाहेक अन्र् पिि तथा 
व्र्विार्हरुको िार्ग- फोहोरमैिा 

300  

घर र्ित्रबाट र्नस्कन ेफोहोर- फोहोरमैिा 100  
क्वारेन्टाइन शलु्क/पश ुस्वास््र् 
पररिण शलु्क/र्िफाररि शलु्क 

गाई, गोरु, िैिी, र्ाक, नाक 100  
िेडा, वाख्रा, च्र्ांग्रा, ििी, बोका 20  
कुिरुा, हाँि 5  

पश ुस्वास््र् उपचार िेवा/ िोप 
शलु्क 

िैिी, राँगा, गाई, गोरु १०  
र्ाक/नाक बेशीमा 20  
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र्ाक/नाक िेकमा 30  
िेडा, वाख्रा, च्र्ांग्रा, ििी, बोका 10  
घोडा, िच्चर, बंगरु, कुकुर 50  
कुिरुा, हाँि 5  
गोबर पररिण १०  

पश ुबन्ध्र्ाकरण शलु्क  राँगा,  गोरु, र्ाक 200  
िेडा, च्र्ांग्रा,, बोका 100  

पर्िटन शलु्क    
पर्िटन शलु्क  1000 िाहर्िक िेि िमेत (प्रर्त 

कार्ििम) 
न्र्ावर्क दस्तूर    
उिरुी दताि दस्तरु  200  
प्रर्तवाद दस्तरु  200  
नक्कि दस्तरु  500  
र्मिापत्र दस्तरु  500  
अन्र् न्र्ावर्क दस्तूर  300  
न्र्ार्ीक प्रविर्ाबाट उठेको 
रकमको प्रशािर्नक शलु्क 

 300  

परीिा शलु्क    
परीिा शलु्क/आवेदन शलु्क  500  
अन्र् प्रशािर्नक िेवा शलु्क    
दरिाउपत्र फारम वविी  - िावििर्नक िररद र्नर्माविी, 

२०६४ बमोखिम 
बोिपत्र फाराम वविी  - िावििर्नक िररद र्नर्माविी, 

२०६४ बमोखिम 
घ वगिको इिाित पत्र प्रर्तर्िपी 
दस्तरु 

 1000  

अन्र् प्रशािर्नक िेवा शलु्क  500  
नक्िापाि दस्तरु    
नक्िापाि दस्तूर  5 प्रर्त वगि वफट 
नक्िापाि दस्तरु - व्र्विावर्क घर  10 प्रर्त वगि वफट 
िवन अर्ििेखिकरण  2 प्रर्त वगि वफट 
नक्िा प्रमाखणकरण  500  
र्िफाररश दस्तरु    
चार वकल्िा प्रमाखणत दस्तरु  500  
घरिग्गा नामिारी  500  
नागररकता र्िफाररश  200  
अंगीकृत नागररकता र्िफाररश  500  
नागररकताको प्रर्तर्िवप र्िफाररि  500  
िंघ/िंस्था दताि र्िफाररश दस्तरु  500  
अंग्रोिी िार्ामा र्िफाररि र प्रमाखणत 
गने 

 1000  

घर पाताि प्रमाखणत गने  300  
िग्गा िनी दताि प्रमाण पिुािमा घर 
कार्म गनि 

 300  
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कुनै व्र्ाखिको नाम थर िन्म र्मर्त 
तथा वतन फरक फरक िएको िए 
िो व्र्ाखि एकै हो िने्न र्िफाररि 
गने 

 300  

नाम थर िन्म र्मर्त िंिोिनको 
र्िफाररि 

 500  

िग्गा िनी प्रमाणपिुाि हराएको 
र्िफाररि गने 

 300  

वकत्ताकाट गनि र्िफाररि गने  300  
िंरिक प्रमाखणत गने तथा िंस्थागत 
र व्र्खिगत िंरिक र्िफाररि 

 200  

िीववत रहेको र्िफाररि  300  
नामिारी गनि र्िफाररि  500  
िग्गाको हक िम्वन्िमा र्िफारीि  500  
िग्गा मूल्र्ाङ्कन र्िफाररि  500  
ववद्यािर्को किा थप गनि र्िफाररि वाि ववकाि केन्र- र्निी 1000  

आिारितू ववद्यािर्- र्निी 1200  
मा.वव. - र्निी 1500  
स्नातक/ स्नातकोत्तर - र्निी 2000  
वाि ववकाि केन्र- िामदुावर्क 500  
आिारितू ववद्यािर्- िामदुावर्क 700  
मा.वव- िामदुावर्क 1000  
स्नातक/ स्नातकोत्तर - िामदुावर्क 1200  

अिि अिहार् तथा अनाथको 
पािन पोर्णको िार्ग र्िफाररि 

 र्नशलु्क  

अङ्गीकृत नागररकता प्रर्तर्िवप 
र्िफाररि 

 500  

आर्थिक अवस्था कमिोर  र्नशलु्क  
ववद्यािर् िम्बन्िी र्िफाररि  र्नशलु्क  
िारा वा ववद्यतु िडान र्िफाररि  300  
िातीर् पवहचान र िातीर् र्िफाररि  300  
घरबाटो प्रमाखणत दस्तरु  500  
छात्रवृखत्त र्िफाररि  र्नशलु्क  
स्थावर् बिोवाि र्िफाररि  300  
अन्र् र्िफाररश दस्तरु  500  
आर्ोिना कार्ि िम्पन्न र्िफाररि 
(गाउँपार्िकाबाट िञ्चार्ित आर्ोिना 
बाहेक) 

1 िाि िन्दा कम 1000  
1 देिी 10 िाि िन्दा कम 2000  
10 िाि देिी 50 िाि िन्दा कम 5000  
50 िाि िन्दा बढी 10000  

उपिोिा िर्मर्तिाई ववर्िन्न 
प्रर्ोिनको िार्ग ददइने र्िफाररि 

- 500  

उद्योग दताि र्िफाररि िाना 500  
मिौिा 2000  
ठूिा 5000  

पाररवाररक वववरण र्िफाररि - 500  
नाबािक पररचर्पत्र र्िफाररि - 300  
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र्नखि िेत्रमा रुि कटान र्िफाररि - 1000  
मोहीिगत कट्टा र्िफाररि - 200  
मािपोत कार्ाििर्िाई घरको 
मूल्र्ांकन र्िफाररि 

आर.र्ि.र्ि. 500  
ढुङ्गा माटोको िोडाई 300  

घर र्नमािण िम्पन्न र्िफाररि आर.र्ि.र्ि. 500  
कच्ची 300  

फुकुवा र्िफाररि - 500  
पेन्िन काडि वा िो िम्बन्िी अन्र् 
र्िफाररि 

- 500  

हकवािा/िंरिक र्िफाररि - 500  
िम्पखत्त मूल्र्ाङ्कन र्िफाररि - 0.05 

प्रर्तशत 
 

ववद्यतु िडान थ्री फेि र्िफाररि  2000  
वविान िंशोिन र्िफाररि  500  
िामाखिक िरुिा बैङ्क िाता 
र्िफाररि 

 र्नशलु्क  

व्र्विार् दताि/अर्ििेि र्िफाररि  500  
मार्थ उल्िेखित निएका अन्र् 
दताि/नववकरण र्िफाररि 

 500  

व्र्खिगत घटना दताि दस्तरु    
व्र्खिगत घटना दताि - विाईिराई  200  
व्र्खिगत घटना दताि - िन्म  200  
व्र्खिगत घटना दताि - वववाह  200  
व्र्खिगत घटना दताि - िम्वन्ि 
ववच्छेद 

 200  

व्र्खिगत घटना दताि - मतृ्र् ु  200  
व्र्खिगत घटना दताि - प्रर्तर्िवप  500  
िन्म र्मर्त प्रमाखणत गने  300  
व्र्खिगत घटना दताि अन्र्  300  
व्र्खिगत घटना तथा नागररक 
अर्ििेि दताि वववरण हेरेको 

 200  

नाता प्रमाखणत दस्तरु    
नाता प्रमाखणत  500  
नाम फरक  300  
अन्र्/ववववि  300  
अवववावहता प्रमाखणत  300  
मतृकिँगको नाता प्रमाखणत तथा 
िखििर्मत र्िफाररि 

 500  

हकवािा र हकदार प्रमाखणत  500  
व्र्ाखिगत वववरण प्रमाखणत गने  500  
नाता प्रमाखणत िबै-अंग्रिेी  1000  
अन्र् दस्तरु    
शैखिक प्रमाणपत्र दस्तरु  200  
शैखिक प्रमाणपत्र प्रर्तर्िवप दस्तरु  500  
टावर दस्तरु  25000 िञ्चार  
 स्वेशी छार्ाङ्कन - डकुमेण्री, म्रू्खिक र्िर्डर्ो 5000  
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चिखचत्र छार्ांकन शलु्क 

स्वेशी छार्ाङ्कन - चिखचत्र 15000  
ववदेशी छार्ाङ्कन - डकुमेण्री, म्रू्खिक र्िर्डर्ो 15000  
ववदेशी छार्ाङ्कन - चिखचत्र 25000  

अन्र् दस्तरु  500  
बैनापट्टी प्रमाखणत शलु्क  500  
मचुलु्का प्रमाखणत  500  
िेिापररिक शलु्क  1500  
िरार्िी िेनदेनको कागि रोहबर 
प्रमाखणत शलु्क 

 500 

 
 

आर् प्रमाखणत दस्तरु - 0.10 
प्रर्तशत 

 

िबै प्रकारका प्रर्तर्िवप दस्तरु  500  
रेर्डर्ो/एफ.एम.िञ्चािन दस्तरु    
रेर्डर्ो/एफ.एम.िञ्चािन दस्तरु  5000  
न्र्ावर्क दण्ड, िररवाना र िफत    
दताि प्रमाणपत्र ववना व्र्ापार 
व्र्विार् िञ्चािन गरेमा 

 5000  

गाउँपार्िकािे तोकेको स्थान बाहेक 
अन्र्त्र िथािावी फोहोर फािेमा 

 1000  

िावििर्नक स्थानमा िमु्रपान गरेमा  50 थािाङ गाउँपार्िकािे िमुपान 
तथा मददरा िेवन र्नर्ेर्ित िेत्र 
घोर्णा गरर िाग ुगने । 

िावििर्नक स्थानमा मददरा िेवन 
गरेमा तथा मददरा िेवन गरी 
होहल्िा गरेमा 

 500 

 

 

थािाङ गाउँपार्िका गाँउ 
कार्िपार्िकाको कार्ाििर्िे गनि 
नहनुे िनी तोकेको कार्ि गरेमा 

 1000 

 
 

व्र्विार् कर    
व्र्विार् कर (पूखँिगत िगानी र 
आर्थिक कारोवार) 

अनिूुची-2 मा उल्िेि गररएको िम्बखन्ित 
व्र्विार्को बावर्िक कर  बमोखिम 

-  

घमु्ती पिि/व्र्ापारहरु ठुिा चारपाङ्ग े 1500  
मिौिा चारपाङ्ग े 1000  
िाना चारपाङ्ग े 500  

डोके व्र्ापारी - 200  
र्ातर्ात कम्पनी िञ्चािन कर - 5000  
र्ातर्ात वटकट काउण्टर शलु्क - 1000  
व्र्विावर्क पश ुतथा कृवर् 
व्र्विार्का िार्ग बावर्िक कर 

िेडा, च्र्ाङ्ख ग्रा, बाख्रा 20 प्रर्त 
बंगरु, िुंगरु, बदेि 25 प्रर्त 
र्ाक चौरी 100 प्रर्त 
अन्र् घरपािवुा िनावर (घोडा, कुकुर, गाई, 
गोरु आदी) 

20 प्रर्त 

स्र्ाउ (िोकि) 50 प्रर्त बोट 
स्र्ाउ  (हाइडेनिन) 10 प्रर्त बोट 
ओिर 500 प्रर्त बोट 

र्निी ववद्यािर् िञ्चािन कर आिारितू 10000  
माध्र्ार्मक 20000  

कवाडी कर  - 5 प्रर्त के.खि.  
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ववज्ञापन कर    
ववज्ञापन कर - 50 प्रर्त वगि वफट 
ववज्ञापन कर (अगार्ड र पछार्ड गरर 
दवैु िाग देखिन ेगरर राखिएमा) 

 75 प्रर्त वगि वफट 

दहत्तर बहत्तर शलु्क    
दहत्तर बहत्तर शलु्क -ठेक्क माफि त  - प्रदेशको आर्थिक ऐन, बमोखिम 
दहत्तर बहत्तर शलु्क  - प्रदेशको आर्थिक ऐन, बमोखिम 
अन्र् िबै प्रकारको कर तथा शलु्कमा िाग्न ेिररवाना रकम : ३ देखि ६ मवहनािम्म 50 प्रर्तशत, ६ देखि १ वर्ििम्म 100 प्रर्तशत, १ 
वर्ि िन्दा बवढ प्रर्त वर्ि १००% िे बढ्दै िानेछ वा िम्बखन्ित कर खशर्िकको कार्िववर्िमा उल्िेि िए िो बमोखिम िागू हनु ेवा 3 
वर्ििम्म कर नबिुाएमा गाउँपार्िकािे र्नणिर् गरर आवश्र्क कावािही गनि िक्न े। 
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अनिूुची-2 

व्र्विार् दताि/अर्ििेखिकरण शलु्क, बावर्िक कर तथा नवीकरण शलु्क 

 

रािश्व  
खशर्िक 

रािश्व  
विर्ाकिाप 

व्र्विार् 
िमूह 

व्र्विार् उप-िमूह व्र्विार् िहार्क 
िमूह 

दताि/अर्ििेखिकरण 
दस्तरु 

बावर्िक कर कैवफर्त 

व्र्
ाव
िा
र् 

रखि
ष्ट्रश

न 
दस्

तरु
 

व्र्
ाव
िा
र् 

रखि
ष्ट्रश

न 
दस्

तरु
/व्

र्ा
वि

ार्
 न

वी
क
रण

 द
स्त

रु 

व्र्
ापा

ररक
 ब

स्त
 ु

र्डपाटिमेन्ट स्टोर  20000 15000  

ज्विरी  10000 7500  

इिेक्रोर्नक्ि आदद  5000 3500  

हाडिवर्र  10000 7500  

ववद्यरु्तर् िामग्री  2500 1500  

इटा वािवुा र्डपो, परेोर्िर्म पदाथि   25000 15000  

िवै वकर्िमका और्र्ि पिि  5000 3500  

दैर्नक उपिोग्र् िाद्य पदाथि, कपडा, कस्मेवटक, िाँडा, ितु्ता, 
आदी पिि दताि 

क-वगि 15000 10000  

ि-वगि 5000 3500  

ग-वगि 2000 1000  

क्र्रुरर्ो, स्टेशिनरी तथा पसु्तक पिि  2000 1000  

फिफुि, िागिब्िी, माि ु  2000 1000  

मोटरिाईकि ग्र्ारेि दताि  3000 2000  

बि, खिप, रक आदी ग्र्ारेि दताि  5000 3500  

शोरुम/िर्ििि िेन्टर दईुपाङ्ग े 10000 7500  

चारपाङ्गे 20000 15000  
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फर्निचर शोरुम, फनीिीङ  5000 3500  

अन्र् ब्र्ापाररक वस्त ु  2000 1000  

ववर्
ेशज्ञ

 िे
वा
 

खचवकत्िक र इखन्िर्नर्र  5000 3500  

िेर्र दिाि, कानून ब्र्विार्, िेिापढी, ववज्ञापन, िेिापररिक, 
मेनपावर ि्िार्िि, पने्टर, ििेर्र, िाखफ्टङ्ग, कार्ििङ्ग आदद 

 3000 2000  

अनिंुिान, ििेर्र, अनवुादक आदद  3000 2000  
िेव

ा व्
र्व

िा
र् 

र्नमािण िेवा   25000 15000  

ढुवानी/ र्ातार्ात िेवा  5000 3500  

ब्र्वुट पाििर, मिाि, शैिनु, पेखन्टङ्ग आदद  2000 1000  

पावटि ्र्ािेि, टेन्ट हाउि, क्र्ाटररङ्ग आदद  5000 3500  

केवि, इन्टरनेट, एफएम, रेर्डर्ो िगार्त अन्र् कम्र्रु्नकेशन  15000 10000  

रेस्टुरेन्ट, िािा घर, र्मठाई पिि, दिु दही पिि आदद  2000 1000  

ममित तथा र्ििाई कटाई िेवा  2000 1000  

होम स्टे नीखि  2000 1000  

होम स्टे िावििर्नक  5000 3500  

पिु/स्नोकर हाउि, खिम आदी  2000 1000  

र्डिेि र परेोि पम्प  25000 15000  

ररिोटि  25000 17500  

होटि क वगि 15000 10000 15 िन्दा माथी 

ि वगि 10000 7500 10-14 िम्म 

ग वगि 5000 3500 9-5 िम्म 
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घ वगि 3000 2000 4 िम्म 

अन्र् िेवा  2000 1000  

उद्य
ोग
 

स्थानीर् कच्चा पदाथि उपर्ोग गरर िंचार्ित उद्योग    15000 10000  

पानी उद्योग    10000 7500  

वािवुा, ढुङ्गा िस्ता िानी िन्र् पदाथि प्रिोिन गने उद्योग   15000 10000  

कृवर्मा आिाररत उद्योग  (चामि र्मि, ववस्कुट,  वेकरी, पोल्री, 
डेरी, खशत िण्डार, दाना आदद)  

 5000 3500  

र्डवष्टिरी उद्योग  25000 15000  

बैदेखशक िगार्नमा िंचार्िन उद्योग  50000 35000  

अन्र् उद्योग  5000 3500  

स्व
ास््

र् 
िेव

ा 

खक्िर्नक तथा ल्र्ाव, वफखिर्ोथेरापी  5000 3500  

अन्र् स्वास््र् िेवा  3000 2000  

खश
िा

 िे
वा
 

िंस्थागत ववद्यािर्  25000 17500  

िार्ा प्रखशिण  5000 3500  

तार्िम केन्र तथा अन्र् शैखिक िेवा  5000 3500  

ववद्य
तु 

िेव
ा 

ििववद्यतु उत्पादन कम्पनी  25000 17500  

िघ ुििववद्यतु उत्पादन कम्पर्न  15000 10000  

ववत्त
ीर्
 िं

स्थ
ा 

कमर्ििर्ि बैंक  15000 13000  

ववकाि बैंक  12000 10000  

फाइनान्ि कम्पनी   10000 7000  

माइिो फाइनान्ि  10000 7000  
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र्बमा कम्पनी  10000 7000  

अन्
र् 

िेव
ा 

अन्र् िंघिंस्था   2500 1500  

उपिोिा िर्मर्त   5000 3000  

िहकारी   5000 3500  

घ वगिको इिाित पत्र  25000 17500  

कुटानी वपिानी र्मिहरु (घट्टिवहत)  2000 1000 प्रर्त घट्ट/र्मि 

कृर्क िमहु  - अनिूुची-1 को 
व्र्विार् कर 
खशर्िक अन्तगित 
व्र्विावर्क पश ु
तथा कृवर् 
व्र्विार्को िार्ग 
बावर्िक करमा 
उल्िेखित दर 
बमोखिम 

कृर्क तथा पशपुािन 
िमूह गठन तथा 
व्र्वस्थापन कार्िववर्ि, 
2078 बमोखिम 

कृवर् तथा पशपंुिी फमि क वगि 10000 50 िाि देखि 
माथीको कुि पूिी  

ि वगि 5000 25 देखि 50 
िाििम्मको कुि पिूी  

ग वगि 3000 10 देखि 25 
िाििम्मको कुि पिूी  

घ वगि 1000 10 िाि िम्मको कुि 
पूिी 

अन्
र् 

मा
र्थ
 

नप
रेक

ा 
व्र्

वि
ार्
 

अन्र् मार्थ नपरेका व्र्विार् - 2000 1000 वा कार्िववर्ि बमोखिम 

िबै प्रकारको व्र्विार् नवीकरण शलु्क रु. 500/- 
िबै प्रकारको व्र्विार् बावर्िक कर तथा नवीकरणमा िाग्ने िररवाना रकम : ३ देखि ६ मवहनािम्म 50 प्रर्तशत, ६ देखि १ वर्ि 100 प्रर्तशत, १ वर्ि िन्दा बवढ प्रर्त वर्ि १००%  िे बढ्दै िानेछ  वा 
िम्बखन्ित कार्िववर्िमा उल्िेि िए बमोखिम िागू हनु ेवा 3 वर्ििम्म कर नबिुाएमा गाउँपार्िकािे र्नणिर् गरर दताि िारेिी तथा अन्र् आवश्र्क कावािही गनि िक्न े। 
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थािाङ गाउँपार्िकािे गाउँपार्िकार्ित्र हनुे ववर्िन्न विर्ाकिापका िार्ग स्वीकृत गरेको आर्थिक वर्ि २०८२/८३ को 
िार्ग दररेट। 

र्ि. नं. वववरण ईकाई आ. व. ०८१-८२ का 
िार्ग कार्म गररएको  
दररेट (रु.) म.ुअ.कर 
बाहेक 

आ. व. ०८२-८३ का 
िार्ग कार्म गररएको  
दररेट (रु.) म.ुअ.कर 
बाहेक 

क. ज्र्ामी ज्र्ािादर तथा ज्र्ािादारी पाररश्रर्मक  
१. दि (डकमी, र्िकमी, नकमी, खचत्राकार, 

आरावािा) 
िवान प्रर्त ददन १२४०.०० १३०२.०० 

२. अििदि ज्र्ामी िवान प्रर्त ददन १०२३.०० १०७४.०० 
३. रक र्ििर, ब्िाष्टर, ्िमबर, बेन्डर िवान प्रर्त ददन १०२३.०० १०७४.०० 
४. हेिी िाईिर िवान प्रर्त ददन १२४०.०० १३०२.०० 
५. ज्र्ामी/िररर्ा िवान प्रर्त ददन ९१६.०० ९६१.०० 
६. िािारण हेल्पर/ल्र्ाव बाई िवान प्रर्त ददन ९४०.०० ९८७.०० 
७. हेिी हेल्पर/ल्र्ाव बाई िवान प्रर्त ददन ९६८.०० १०१६.०० 
८. नििरी नाईके िवान प्रर्त ददन ६२०.०० ६५१.०० 
९. फमि केन्रमा काम गने अदि ज्र्ामी िवान प्रर्त ददन ६९३.०० १३०२.०० 
१०. िडक ममित हेराि ु िवान प्रर्त ददन ८८०.०० ९२४.०० 
११. क्र्ाम्प वकि र िवान प्रर्त ददन ५९२.०० ६०९.०० 
१२. चौकीदार, पािे मािी, कुखचकार िवान प्रर्त ददन ५९२.०० ६०९.०० 
१३. चेन म्र्ान/स्टाफ म्र्ान, टेप म्र्ान िवान प्रर्त ददन ९१५.०० ९४२.०० 
१४. मौिम रेकडिर िवान प्रर्त ददन ६४५.०० ६६४.०० 
१५. िपुरिाईिर (अिि दि) िवान प्रर्त ददन ९६८.०० ९९७.०० 
१६. िपुरिाईिर (िािारण) िवान प्रर्त ददन ९४१.०० ९६९.०० 
१७. प्राववर्िक ववर्िन्न स्तर    
 अ. िव-ईखन्िर्नर्र (चौथो) प्रर्त मवहना  

नेपाि िरकारको स्वीकृत तिव स्केि अनिुार  िव-ईखन्िर्नर्र (पाँचौ) प्रर्त मवहना 
 ईखन्िर्नर्र (िातौ) प्रर्त मवहना 
 िपुरिाईिर (अ. िव-ईखन्िर्नर्र िरह) प्रर्त ददन ११४०.०० ११७४.०० 
 िपुरिाईिर (िव-ईखन्िर्नर्र िरह) प्रर्त ददन १४५०.०० १४९३.०० 
 िपुरिाईिर (ईखन्िर्नर्र िरह) प्रर्त ददन १६६०.०० १७०९.०० 

१८. हिकुा िवारी चािक िवान प्रर्त ददन ९६८.०० ९९७.०० 
१९. प्रथम तह (ववितु ्िरु्नर्र हेल्पर) िवान प्रर्त ददन ९४१.०० ९६९.०० 
२०. दिर्तर् तह हेल्पर िवान प्रर्त ददन ९६८.०० ९९७.०० 
२१. तरृ्तर् तह (ईिेखक्रर्िर्न) िवान प्रर्त ददन ९९५.०० १०२४.०० 
२२. डोिर अपरेटर िवान प्रर्त घण्टा १६१.०० १६५.०० 
२३. डोिर हेल्पर िवान प्रर्त घण्टा ११८.०० १२१.०० 

र्िमा िमावशे निएका अन्र् िम्पूणि ववर्र्हरू मसु्ताङ खिल्िाको आर्थिक वर्ि २०८२/८३ वावर्िक दररेट बमोखिम हनुे।
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७. र्नवेदन उपर र्नणिर् गने प्रविर्ा र अर्िकारी 
कार्ाििर्मा ववर्िन्न माध्र्मबाट प्राप्त र्नवेदनहरूिाई कार्ाििर् प्रशािनिे दताि गरीिकेपश्चात िम्बखन्ित ववर्र् हेने 
शािािे र्नणिर्का िार्ग वट्पणी तर्ार गरी कार्ाििर् प्रमिु िमि पेश गने र िो ववर्र् मनार्िव िागेमा कार्ाििर् 
प्रमिु माफि त र्नणिको प्रविर्ा अगार्ड बढ्दछ। त्र्स्तै कार्ाििर् प्रमिुको िेत्रार्िकार बाहेकको र्नणिर्का िार्ग गाउँ 
कार्िपार्िकाको िदस्र् िखचव िई कार्ि गने प्रमिु प्रशािकीर् अर्िकृतिे र्नणिर्को िार्ग कार्िपार्िकामा िम्बखन्ित 
िर्मर्तमाफि त पेश गने र िो ववर्र्मा र्नणिर् हनुे गदिछ।  

८. र्नणिर्उपर उिरुी िनु्न ेअर्िकारी  
कार्ाििर्िे गरेका ववर्िन्न र्नणिर्उपर परेका गनुािो तथा िो ववर्र्मा परेका उिरुी िनेु्न अर्िकारीका रूपमा 
गाउँपार्िकाको प्रमिु प्रशािकीर् अर्िकृतको रहने व्र्वस्था रहेको छ।  
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९. कार्ाििर्िे र्ि तै्रमार्िकमा िम्पादन गरेका प्रमिु कार्िहरूको वववरण 
➢ प्रशािन शािा 

• िेवाग्राहीहरूको िन्तवुष्ट मापनका िार्ग हरेक कार्ाििर्मा क्र् ुआर कोड िवहतको फारम व्र्वस्था गररएको। 

• गाउँपार्िका मातहतका िम्पूणि कार्ाििर्मा ववदू्यतीर् हाखिरी मेर्िन िडान गररएको। िनु २०८३ वैशाि १ 
गतेबाट िञ्चािनमा आइिकेको। 

• कार्ाििर्मा स्थापना गरेको पसु्तकािर्िाई अनिाइन प्रणािीमा रूपान्तरण गररएको। 

• कार्ाििर्मा रहेका िम्पूणि कम््र्टुरहरूिाई एकमषु्ट रूपमा िञ्जािीकृत गररएको। 

• नर्ाँ कार्ाििर् िवन व्र्वस्थापन गरी िोवह िवनबाट िेवा प्रवाह िरुू गररएको। 

• गाउँ कार्िपार्िकाको कार्ाििर् र वडा कार्ाििर्मा र्डखिटि नागररक बडापत्रको िडान गररएको।  

• मातहतका िम्पूणि कार्ाििर्हरू अनगुमन गररएको।  

• वडा कार्ाििर्हरूमा िमेत िूचना अर्िकारीको व्र्वस्था गररएको।  

➢ खशिा शािा 
• आिारितू तहको वावर्िक परीिा मर्ािददत रूपमा िम्पन्न गरी नखििा प्रकाशन गररएको, 
• थािाङ गाउँपार्िकाको १० वर्ि गाउँ खशिा र्ोिना स्वीकृत िएको, 
• गाउँ खशिा िर्मर्त गठन गरी र्नर्र्मत बैठक बस्न ेगरेको। 

• गाउँपार्िका र्ित्रका ववद्यािर्हरूको र्नर्र्मत अनगुमन कार्ि िम्पन्न गररएको,  

• ववद्यािर्िाई प्रववर्िमैत्री बनाउनका िार्ग र्ोगेन्र माध्र्र्मक ववद्यािर्मा स्माटि बोडि ववतरण कार्ि िम्पन्न 
गररएको। 

• स्थानीर् पाठ्यिममा आिाररत किा ६ को पाठ्यपसु्तकको तर्ारी गनिका िार्ग मस्र्ौदा तर्ार गररएको। 

• र्िकाई आपरुण तथा रतु र्िकाई र्ोिना िम्बन्िी २ ददने तार्िम िम्पन्न गररएको, 
• अपाङ्गता प्रारखम्िक पवहचान िम्बन्िी १ ददने तार्िम कार्ििम िम्पन्न गररएको।  

➢ पूवाििार ववकाि/ र्ोिना शािा 
• ७ ओटा र्ोिनाहरूको ठेक्का िम्िौता गररएको, 
• ववर्िन्न १९ वडा उपिोिा िर्मर्तिँग र्ोिना िम्िौता गररएको, 
• ६ ओटा र्ोिनाहरूको फरफारक गररएको, 
• ववर्िन्न र्ोिनाहरूको र्नर्र्मत अनगुमनको कार्ि गररएको, 

➢ आन्तररक िेिापररिण शािा 
• आर्थिक वर्ि २०८२/८३ को दोस्रो तै्रमार्िक िम्म िए गरेका िम्पूणि िेिाको आन्तररक िेिापरीिण 

िम्पन्न गररएको।  

➢ कृवर् शािा 
• दाँते ओिरिाई टप ववकि ङ गने कार्ि िम्पन्न गररएको, 
• माटो स्वास््र् ििुार कार्ििम अन्तगित िाकारो ििुार पूवाििार र्नमािण कार्िको थािनी िएको,  



 

28 
 

• आवश्र्क कृवर् िामग्री िररदका िार्ग िम्पूणि प्रविर्ा अगार्ड बढाइएको, 
• ििवार्मैुत्री कृवर् अभ्र्ाि िम्बन्िी कार्िर्ोिना तर्ार गररएको। 

➢ पशिेुवा शािा 

• दिु उत्पादनका िार्ग िबै वडा मा उन्नत िातको गाई/स्थानीर् िातको िैंिी र प्रिननका िार्ग स्थानीर् 
िातको राँगो ववतरण कार्ििम अन्तगित २६ िना िािग्राहीहरूिाई ८ ओटा गाई, १९ ओटा िैंिी र १ 
ओटा राँगो ववतरण गररएको। 

• च्र्ाङग्रा प्रवििन कार्ििमको िार्ग िािग्राही छनौट गरर िम्िौताको कार्ि िम्पन्न िएको। 

• िोर/गोठ ििुार कार्ििम िंचािनमा रहेको। 

• बंगरु ववकाि कार्ििमको िार्ग िािग्राहीहरु छनौट गरर कार्ििम िंचािनमा। 

• पशहुरुमा पणुि िोप कार्ििम अन्तगित 450 वटा र्ाक/चौरीमा िोप िगाईएको। 

• कृर्तम गिाििान (A.I.) िारा 5 वटा गाईहरुमा गिाििारण गररएको। 

• ववर्िन्न वकर्िमका शंकास्पद रोगहरुको नमनुा िंकिन कार्ि िम्पन्न िएको। 

• र्ि गाउँपार्िका र्ित्र 7 वटा गाई,र्ाक र िैिीहरुमा Uterine prolapse र Dystocia को उपचार गररएको। 

➢ स्वास््र् शािा 
• और्िी िररद कार्ि िम्पन्न गररएको। 

• स्वास््र् िंस्थाहरूिाई आवश्र्क और्िीहरू ववतरण गररएको, 
• िेते प्राथर्मक स्वास््र् केन्रमा बाथ रोग िम्बन्िी र्न:शलु्क स्वास््र् खशववर िञ्चािन गररएको।  

• निने रोगको खस्िर्नङ कार्ििम वडा नं १ २ र ३ मा िञ्चािन िएको, 
• अििवावर्िक िर्मिा िम्पन्न िएको, 
• पूणििोपका िार्ग घरिरुी िवेिण िम्पन्न िएको,  

• िोप िेवा, पररवार र्नर्ोिन िेवा, मातसृ्वास््र् िेवा, ग्रार्मण USG कार्ििम, गाउँघर खक्िर्नक िगार्तका 
र्नर्र्मत कार्िहरू िञ्चािन िएका।  

• PAMSV2 िबै स्वास््र् िंस्थामा िञ्चािनमा आएको।  

• र्नर्र्मत रेकर्डिङ र ररपोवटिङ्का कार्िहरू।  
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१०. िूचना अर्िकारी र प्रमिुको नाम पद 
कार्ाििर् प्रमिु

नाम: र्बकाश पररर्ार 
पद: प्रमिु प्रशािकीर् अर्िकृत (शािा अर्िकृत)  

फोन नं.: ९८५७६५०४१२ 
इमिे: thasangmun@gmail.com 
वेबिाइट: www.thasangmun.gov.np 

िूचना अर्िकारी  

नाम: अर्नि अर्ािि  
पद: प्रशािकीर् अर्िकृत फोन नं.: ९८५७६५०६६१ 
इमिे: thasangmun@gmail.com 

वेबिाइट: www.thasangmun.gov.np

 

  

mailto:thasangmun@gmail.com
http://www.thasangmun.gov.np/
mailto:thasangmun@gmail.com
http://www.thasangmun.gov.np/
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११. ऐन, र्नर्म, ववर्नर्म, र्नदेखशका तथा कार्िववर्िहरूको िूची 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

ि. िं. काननुको नाम काननुका  प्रकारहरु

1 थािाङ गाँउपार्िकाको रािपत्र प्रकाशन िम्बन्िी कार्िववर्ि, २०७४ कार्िववर्ि

2 थािाङ गाँउपार्िकाको र्नणिर् वा आदेश र अर्िकारपत्रको प्रमाणीकरण (कार्िववर्ि) र्नर्माविी, २०७४ र्नर्माविी

3 थािाङ गाँउ कार्िपार्िका (कार्िवविािन) र्नर्माविी ,२०७४ र्नर्माविी

4 गाँउ कार्िपार्िका (कार्ििम्पादन) र्नर्माविी, २०७४ र्नर्माविी

5 थािाङ गाँउ कार्िपार्िकाको बैठक िंचािन िम्बन्िी कार्िववर्ि, २०७४ कार्िववर्ि

6 थािाङ गाँउपार्िकामा करारमा प्राववर्िक कमिचारी व्र्वस्थापन गने िम्बन्िी कार्िववर्ि, २०७४ कार्िववर्ि

7 घ वगिको र्नमािण व्र्विार्ी ईिाितपत्र िम्बन्िी कार्िववर्ि, 2074 कार्िववर्ि

8 थािाङ गाँउपार्िका िेत्र र्ित्र उपिोिा िर्मर्त गठन, पररचािन तथा व्र्वस्थापन िम्बखन्ि कार्िववर्ि , 2074 कार्िववर्ि

9 थािाङ गाँउपार्िकाको ववपद व्र्वस्थापन िम्बन्िी कार्िववर्ि , २०७५ कार्िववर्ि

10 अपाङ्गता िएका व्र्खिको पररचर्-पत्र ववतरण कार्िववर्ि,२०७७ कार्िववर्ि

11 एक कृर्क एक उन्नत गाई ववतरण कार्िववर्ि,२०७७ कार्िववर्ि

12 थािाङ गाउँपार्िका िानपेानी तथा िाना र्िंचाई उपिोिा िर्मर्त दताि, नवीकरण र िूखचकृत गने िम्बन्िी कार्िववर्ि, 2077 कार्िववर्ि

13 थािाङ गाउँपार्िकाको िेष्ठ नागररक पररचर्-पत्र ववतरण र्नदेखशका, 2078 र्नदेखशका

14 िंखिप्त वातावरणीर् अध्र्र्न तथा प्रारखम्िक वातावरणीर् परीिण कार्िववर्ि, 2078 कार्िववर्ि

15 िैवङ्गक वहंिा र्नवारण कोर् िञ्चािन कार्िववर्ि, 2078 कार्िववर्ि

16 थािाङ गाउँपार्िकाको प्रोत्िाहन िवुविा िम्बन्िी कार्िववर्ि, 2078 कार्िववर्ि

17 मेिर्मिाप केन्र िञ्चािन िम्बन्िी कार्िववर्ि, 2078 कार्िववर्ि

18 कृर्क तथा पशपुािन िमूह गठन व्र्वस्थापन कार्िववर्ि, 2078 कार्िववर्ि

19 थािाङ गाउँपार्िकाको आर्थिक िहार्ता िम्बन्िी कार्िववर्ि, 2078 कार्िववर्ि

20 थािाङ गाउँपार्िकाको पर्िटन काि िम्बन्िी कार्िववर्ि, 2079 कार्िववर्ि

21 फोहरमैिा व्र्वस्थापन कार्िववर्ि,2079 कार्िववर्ि

22 थािाङ गाउँपार्िकाको आर्थिक ऐन, 2074 ऐन

23 थािाङ गाउँपार्िकाको ववर्नर्ोिन ऐन, 2074 ऐन

24 थािाङ गाउँपार्िकाको आर्थिक ऐन, 2075 ऐन

25 थािाङ गाउँपार्िकाको ववर्नर्ोिन ऐन, 2075 ऐन

26 थािाङ गाउँपार्िकाको आर्थिक ऐन, 2076 ऐन

27 थािाङ गाउँपार्िकाको ववर्नर्ोिन ऐन, 2076 ऐन

28 थािाङ गाउँपार्िकाको आर्थिक ऐन, 2077 ऐन

29 थािाङ गाउँपार्िकाको ववर्नर्ोिन ऐन, 2077 ऐन

30 थािाङ गाउँपार्िका न्र्ावर्क िर्मर्त (कार्िववर्ि िम्बन्िी) ऐन, २०७७ ऐन

31 थािाङ गाउँपार्िकाको वातावरण तथा प्राकृर्तक श्रोत िंरिण ऐन, 2077 ऐन

32 थािाङ गाउँपार्िकाको िंस्था दताि तथा र्नर्मन ऐन, 2077 ऐन

33 थािाङ गाउँपार्िकाको िहकारी ऐन, 2077 ऐन

34 थािाङ गाउँपार्िकाको कृवर् व्र्विार् प्रबिन ऐन, 2077 ऐन

35 थािाङ गाउँपार्िकाको ववपद् िोखिम न्रू्नीकरण तथा व्र्वस्थापन ऐन,2077 ऐन
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36 थािाङ गाउँपार्िकाको आर्थिक ऐन, 2078 ऐन

37 थािाङ गाउँपार्िकाको ववर्नर्ोिन ऐन, 2078 ऐन

38 आर्थिक ऐन, 2079 ऐन

39 थािाङ गाउँपार्िकाको ववर्नर्ोिना ऐन, 2079 ऐन

40 कृवर् तथा पशपुािन कार्ििम अनदुान कार्िववर्ि, 2080 कार्िववर्ि

41 व्र्विार् दताि तथा नववकरण िम्बन्िी कार्िववर्ि, २०८० कार्िववर्ि

42 आर्थिक ऐन, 2080 ऐन

43 ववर्नर्ोिन ऐन, 2080 ऐन

44 थािाङ गाउँपार्िकाको आर्थिक ऐन, २०८१ ऐन

45 थािाङ गाउँपार्िकाको ववर्नर्ोिन ऐन, २०८1 ऐन

46 थािाङ गाउँपार्िकाको खशिा ऐन, २०८1 ऐन

47 थािाङ गाउँपार्िकाको िावििर्नक र्निी िािेदारी ऐन, २०८१ ऐन

48 थािाङ गाँपार्िकाको िानपेानी तथा िरिफाइ र स्वच्छता ऐन, २०८१ ऐन

49 थािाङ गाउँपार्िकाको बाि अर्िकार िंरिण तथा िम्वििन िम्बन्िी एवककृत कार्िववर्ि, २०८१ कार्िववर्ि

50 िेते प्राथर्मक स्वास््र् केन्रमा अर्तररि िेवा तथा िावििर्नक र्बदाको ददन िेवा िञ्चािन िम्बन्िी कार्िववर्ि, २०८१ कार्िववर्ि

51 कमिचारीको आवाि िरु्बिा िम्बन्िी कार्िर्बर्ि, २०८१ कार्िववर्ि

52 थािाङ गाउँपार्िकाको ववर्िन्न िमूह गठन र िञ्चािनिम्बन्िी कार्िववर्ि, २०८१ कार्िववर्ि

53 ज्रे्ष्ठ नागररक मञ्च गठन तथा िञ्चािन कार्िववर्ि २०८१ कार्िववर्ि

54 कृवर् तथा पशपुािन कार्ििम अनदुान (पवहिो िंिोिन) कार्िववर्ि, २०८१ कार्िववर्ि

55 थािाङ गाउँपार्िकाको वफल्ड ित्ता कार्िववर्ि – २०८१ कार्िववर्ि

56 वडास्तरीर् तथा गाउँपार्िकास्तरीर् दर्ित िञ्जाि गठन तथा पररचािन िम्बन्िी कार्िववर्ि , २०८१ कार्िववर्ि

57 थािाङ गाउँपार्िका स्तरीर् मवहिा िञ्जाि िम्बन्िी कार्िववर्ि, २०८१ कार्िववर्ि

58 अपाङ्गता िञ्जाि तथा िमहु िम्बन्िी कार्िववर्ि, २०८१ कार्िववर्ि

59 थािाङ गाउँपार्िकाको आर्थिक (िंशोर्ित) ऐन, २०८१ ऐन

60 थािाङ गाउँपार्िकाको ववर्नर्ोिन (िंशोर्ित) ऐन, २०८1 ऐन

61 थािाङ गाउँपार्िकाको स्थार्नर् त्र्ाङ्क िङ्किन ऐन २०८१ ऐन

62 थािाङ गाउँपार्िकाको प्रशािकीर् कार्िववर्ि (र्नर्र्मत गने) ऐन, 2081 ऐन

63 थािाङ गाउँपार्िकाको आर्थिक ऐन, २०८2 ऐन

64 थािाङ गाउँपार्िकाको ववर्नर्ोिन  ऐन, २०८2 ऐन

65 थािाङ गाउँपार्िकाको ववज्ञापन (र्नर्मन गने) ऐन, २०८2 ऐन

66 ि-ुउपर्ोग प्रर्तवेदन कार्िववर्ि

67 थािाङ गाउँपार्िकामा आन्तररक कार्ाििर् पसु्तकािर् स्थापना तथा िञ्चािन कार्िववर्ि २०८२ कार्िववर्ि

68 कृवर् तथा पशपुािन उपि उत्पादन तथा र्ाखन्त्रकरण िामाग्री अनदुान कार्ििम कार्िववर्ि, २०8२ कार्िववर्ि

69 आर्थिक कार्िववर्ि तथा ववत्तीर् उत्तरदावर्त्व ऐन, २०८२ ऐन

70 थािाङ गाउँपार्िकाको िेिा िर्मर्त िञ्चािन कार्िववर्ि, २०८२ कार्िववर्ि
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आम्दानी, िचि तथा आर्थिक कारोबार िम्बन्िी अद्यावर्िक वववरण 
(क) िंकर्ित रािस्वको वववरण 

आर्थिक वर्ि २०८२ माघ १ गतेदेखि चैत्र मिान्तिम्म थािाङ गाउँपार्िकामा िंकर्ित रािस्व।(िमग्र िमते) 

 

(ि) ववत्तीर् वववरण 

 

१२. अन्र् ववववि कार्िहरूको वववरण 
• थािाङ गाउँपार्िकामा र्मर्त २०८२ माघ १ गतेदेखि २०८२ चैत्र मिान्तिम्म िएका घटना दतािहरूको वववरण।  

 

ि.िं. रािस्व िंकेत रािस्व शीर्िक थािाङ गा.पा. वडा नं. १ वडा नं. २ वडा नं. ३ वडा नं. ४ वडा नं. ५ िम्मा
१ ११३१४ िरु्मकर/मािपोत        396.94     4,429.62   18,343.18   22,325.90     2,775.46   10,156.06 58,427.16    
२ ११३१३ िम्पती कर -                  600.00     1,000.00     2,900.00 -          -          4,500.00      
३ ११३१७ वहाि कर     21,455.00   15,000.00 -          -              4,500.00 -          40,955.00    
४ ११६९१ अन्र् कर     23,000.00           -     10,280.00 -          -          -          33,280.00    
५ १४२२१ न्र्ावर्क दस्तूर      1,100.00           -   -          -          -          -          1,100.00      
६ १४२२९ अन्र् प्रशािर्नक िेवा शलु्क  १,०१,०००.००     4,000.00   13,000.00 -          -          -          17,000.00    
७ १४२४३ र्िफाररश दस्तरु     19,000.00   14,400.00   14,600.00   39,200.00   16,200.00   14,700.00 118,100.00   
८ १४२४९ अन्र् दस्तरु     13,000.00     2,940.00     1,640.00 -              3,027.69 -          20,607.69    
९ १४२५३ व्र्ाविार् रखिषे्ट्रशन दस्तरु     39,500.00           -   -          -          -          -          39,500.00    
१० १४२४४ व्र्खिगत घटना दताि दस्तरु -                2,100.00     2,600.00     6,200.00     2,900.00     1,700.00 15,500.00    
११ १४२४५ नाता प्रमाखणत दस्तरु -                4,800.00     1,500.00     4,600.00     3,500.00     1,000.00 15,400.00    
१२ १४५२९ अन्र् रािस्व -                      -   -              3,000.00     1,860.00 -          4,860.00      
१३ १४६११ व्र्विार् कर -                      -   -          -              1,000.00 -          1,000.00      
१४ १४२४९ अन्र् दस्तरु -                      -   -          -          -                550.00 550.00       

 218,451.94  48,269.62  62,963.18  78,225.90  35,763.15  28,106.06 471,779.85 
740,414.73         968,758.67  471,779.85  2,180,953.25  तेस्रो तै्रमार्िक कुि िम्मा

आ.व. : २०८२/८३ अविी : २०८२/१०/०१-२०८२/१२/३०

िम्मा
पवहिो तै्रमार्िक कुि िम्मा: दोस्रो तै्रमार्िक कुि िम्मा

रू. प्रर्तशत रू प्रर्तशत
िम्मा पुिँीगत ववर्नर्ोिन  154,419,000.00    23,920,154.00  14.21  11,270,266.00   6.69 
िम्मा चाि ुववर्नर्ोिन  223,985,760.00  114,554,578.60  50.76  43,110,899.26  19.10 
िंघीर् िशति  145,400,000.00    68,848,336.22  47.35  22,004,346.58  15.13 
प्रदेश िशति     9,969,000.00                -       -                 -       -   

र्ि तै्रमार्िकको िचि
शीर्िक िमग्र

हाििम्मको िचि

िम्बन्ि 
र्बच्छेद

वववाह
बेवारर
िे

परुू
र्

मवहिा तेश्रो र्िङ्ग िम्मा
परुू
र्

मवहिा तेश्रो र्िङ्ग िम्मा िम्मा िम्मा
दताि 
िं्र्ा

िदस्र्को 
िं्र्ा

दताि 
िं्र्ा

िदस्र्को 
िं्र्ा

िम्मा

 १ १ १ २ २ १ १ ४
 २ १ १ २ १ १ २ १ ७ ६
 ३ १ २ ३ १ १ २ २ ८ ८
 ४ १ ४ ५ ३ ८
 ५ १ १ १ १ १ ३
 िम्मा ४ ८ ० १२ ४ ० ० ४ १ ७ ५ १७ ० ० ० २९

 वडा 
नं.

िन्म मतृ्र्ु बिाई िरी आएको बिाई िरी िाने
िम्मा
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• ववपदमा परेका तपर्िि बमोखिमका पररवारिाई र्नखश्चत रकम िवहत राहत ददने र्नणिर् िएको। 

ि.िं. व्र्खिको नाम वडा नं.  ववपद्को प्रकार राहत रकम 

१ प्रमे प्रिाद पररर्ार ५ हावा हरुी  १०,०००.०० 

२ चन्रकिा पररर्ार ५ हावा हरुी  १५,०००.०० 

३ र्िम कुमारी थकािी  २ हावा हरुी  १२,०००.०० 

४ िनु्तिी पररर्ार ५ आगिागी  १०,०००.०० 

५ ववरमान वव.क. ४ आगिागी १०,०००.०० 

 

• गाउँ ििा िदस्र् श्री िन्तोर् गौचनिे पेश गरेको राखिनामा कार्िपार्िकािे स्वीकृत गरेको। 

 

 

 

 

  

  

 

 

 

 

 

 

 

थािाङ गाउँपार्िका 
िम्पकि  नं. 9857650412,9857650661 

ईमेि : thasangmun@gmail.com,  
वेविाईट : http://www.thasangmun.gov.np 

 


